
Lorsque que nous sommes managers, nous
pouvons nous sentir seuls face aux
préoccupations, aux problèmes. 
Le codéveloppement professionnel crée un
espace d'échange collaboratif pour améliorer nos
pratiques. 

V O S  B E S O I N S

Partir de l'expérience plutôt que du savoir, et
tirer des enseignements de l'action,
 S'appuyer sur la dynamique de groupe pour
développer l'autonomie et la coopération,
 Créer un espace de recul et d’effet miroir,
une manière différente d'apprendre ensemble
selon une démarche réflexive dans l'action et sur
l'action

L E S  P R I N C I P E S

Une méthode de résolution de problème
Un plan d'action pour une mise en pratique
L'intégration d'un groupe de pairs solidaires
Renforcement de son réseau de professionnels

L E S  B E N E F I C E S

21h
Sessions de 3h30
Présentiel
Nombre de participants : 6

M O D A L I T É S

F O R M A T I O N
C O D É V E L O P P E M E N T  P R O F E S S I O N N E L

I N T E R - E N T R E P R I S E S
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Etre manager avec
minimum 1 an d'expérience

P R E R E Q U I S



Un parcours professionnel de 17 ans en entreprise
en tant que manager
Une pratique en tant que facilitatrice depuis 4 ans
en entreprise

N O S  A T O U T S

Etant organisme de formation certifié QUALIOPI, la
formation peut-être prise en charge par un
opérateur de compétences (OPCO)

M O D E S  D E  F I N A N C E M E N T S

21h de formation réparties en 6 demi-journées
Des capsules pédagogiques en management
Support en version numérique

Le prix comprend :

Un investissement maintenant pour un apprentissage
durable. Cela revient à 200€ / séance de 3h30.

L E  P R I X :  1 2 0 0 €  N E T  D E  T A X E

F O R M A T I O N
C O D É V E L O P P E M E N T  P R O F E S S I O N N E L

I N T E R - E N T R E P R I S E S

07/09/23
05/10/23
26/10/23
16/11/23
14/12/23
11/01/24

L E S  D A T E S

Tu me dis, j'oublie. Tu m'enseignes,
je me souviens. Tu m'impliques,
j'apprends - Benjamin Franklin
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I N S C R I P T I O N

Demandez votre formulaire à :
laetitia.mathieu@talents-up.fr

Date limite : 31/08/23
Renseignements complémentaires : 
06 14 33 76 19

La certification qualité a été délivrée
au titre de la catégorie d’action
suivante  : Formation

Espace Chlorofeel - Genas

L I E U


